SAMSTARFSSAMNINGUR GARDABZAJAR 0G UMFA

Gardabeaer, kt. 570169-6109, og Ungmennafélag Alftaness, kt. 630190-1939 (UMFA) gera
med sér eftirfarandi samstarfssamning:

1. Tilgangur og markmid

Med samningi pessum er kvedid 4 um gagnkveemar skyldur samningsadila um utfaerslu a
iprottastarfi UMFA & félagssvaedi pess | Gardabee.

UMFA skal hafa pbad ad markmidi i starfsemi sinni ad bjéda bérnum og unglingum
skipulagt ipréttastarf undir leidsogn vel menntadra og heefra leidbeinenda par sem
forvarnargildi iprétta er haft ad leidarljési. Einnig ad hldia ad keppnis- og
afreksiproéttafélki pannig ad pad geti ndd sem bestum arangri i peim ipréttum sem pad
leggur stund a med félaginu. Gardabeer skal treysta fjarhagslegan rekstrar- og
starfsgrundvoll félagsins med samkomulagi um afnot ipréttamannvirkja og beinum
fiarframlogum sem sundurgreinast i rekstrarreikningum félagsins.

2. Greidslur til UMFA vegna verkefnisins

A gildistima samnings pessa greidir Gardabaer UMFA &rlega kr. 25.990.000,- fyrir
framkvaemd samningsins. Innifalid er styrkur vegna rekstrar, barna- og unglingastarfs og
afreksstarfs.
Adrir styrkir:
Reiknud afnot af ipréttamannvirkjum samkvaemt gjaldskra Gardabaejar og af
félagsadstodu kr. 13.536.600,-
Framlogin skulu greidd samkvaeemt greidsludatiun sem fjarmalastjéri Gardabaejar
gerir i umbodi baejarstjoéra.
Fjarhadir framlaga samkvaemt pessari grein skulu endurskodadar i samraemi vid forsendur
sem lagdar eru fram vid gerd fjarhagsdeetlunar Gardabaejar.

3. Samskipti adila

Adalstjorn UMFA annast samraemingu 4 starfsemi deilda/nefnda félagsins og skal tryggja
ad einstakar deildir félagsins beini til adalstjornar erindum til Gardabeejar.

iprétta- og témstundarad Gardabaejar kemur fram fyrir hénd Gardabaejar vardandi
nanari framkvaeemd samnings pessa. [préttafulltrii Gardabaejar annast dagleg samskipti
vid UMFA vardandi framkvaemd samningsins. Framkvaemdastjéri UMFA kemur fram fyrir
hénd UMFA vid Gardabae vardandi dagleg samskipti og nanari framkvaemd samningsins.

4. Skyldur félagsins

Framkvaemdastjori félagsins { umbodi adalstjornar skal bera abyrgd a fjarmalastjérn
félagsins og tryggja pad ad bokhald sé reglulega og réttilega feert.



Allir styrkir og framlog Gardabaejar greidast til adalstjérnar og annast
framkvaemdastjori frekari radstofun greidslna { samraemi vio sampykkt rekstrar- og
fjarhagsazetlun félagsins.

Adalstjérn UMFA ber 4byrgd 4 skuldbindingum félagsins og tryggir ad skuldbindingar
deilda félagsins séu i samraemi vid deetlanir og sampykktir adalstjornar.
Skuldbindingar sem einstaka deildir gera an heimildar eda sampykktar adalstjérnar
eru a abyrgd peirra sem til peirra stofna.

Adalstjoérn félagsins ber abyrgd a rekstri félagsins og skuldbindur sig til ad leggja
fram gogn um fjarhagsleg malefni félagsins hverju sinni sem eftir pvi er leitad ad
halfu fulltrda Gardabeejar.

Adalstjérn ber abyrgo 4 ad félagio og allar deildir félagsins uppfylli skilyrdi reglna til
ad teljast fyrirmyndarfélag ISI og starfi samkvaemt peim markmidum sem um slik
félog gilda. Adalstjorn UMFA ber einnig 4byrgd a ad félagid og allar deildir pess kynni
sér, innleidi og starfi samkvaemt leidbeiningum og verklagsreglum {ST um
kynferdislegt areiti { iprottum.

Gardabeer gerir paer krofur ad leidbeinendur/pjalfarar séu med tilskilda pekkingu
eda menntun { peirri ipréttagrein sem stundud er. Leidbeinendur og pjalfarar purfa
ad undirrita radningarsamning vio félagid par sem fram koma skyldur peirra um ad
fylgja starfsreglum félagsins og vera til fyrirmyndar i stundvisi, framkomu og annan
hatt er ad ipréttinni lytur. Allir sem a0 starfi med seskufélki 4 vegum félagsins koma
purfa ad uppfylla skilyrdi eeskulydslaga um hreint sakavottord.

Félagio skal vid framkvamd samningsins huga sérstaklega ad pvi ad maeta porfum
barna og ungmenna med fatlanir i samraemi vid stefnu Gardabaejar { malefnum
fatlads folks. Jafnframt skal félagid taka mio af jafnréttisdeetlun Gardabaejar og
skipuleggja starf sitt med parfir og hagsmuni allra kynja i huga.

Félaginu ber einnig a0 taka tillit til forvarnarstefnu Gardabaejar vio skipulag
starfsemi sinnar og framkveaemd vidburda.

UMFA skal setja upp azetlanir vardandi eineltismal og njéta samvinnu vid Gardabze um
fraedslu og viobrogd vio peim. Par skal byggt 4 forvarnastefnu bajarins par sem m.a.
kemur fram ahersla 4 ad uppraeta og vinna gegn einelti, finna fyrirbyggjandi lausnir
og auka samvinnu allra uppeldisadila til ad uppraeta einelti i skolum og félagsstarfi {
Gardabee.

pjalfarar félagsins sja til pess ad gengid sé vel um husnadi og bunad og
umgengnisreglur séu virtar. beim ber ad tilkynna strax um pad sem aflaga fer eda
pbarfnast vidgerdar. Pjalfurum ber ad fylla ut slysaskyrslur { hverju mannvirki fyrir sig
i 6llum tilfellum par sem 6hopp eda slys verda.

Samstarf Djalfara UMFA og starfsmanna ipréttamannvirkja um klefavorslu {
iprottamannvirkjum er mikilvaegt til ad sporna vid einelti og 60rum arekstrum.
Samkomulag um pad var gert i desember 2013 og gildir pad afram.



5. Aherslur i starfi UMFA

Logd skal ahersla 4 ad 4 vegum UMFA verdi rekid fjdlbreytt barna- og ungmennastarf
og ad tekid verdi mid af stefnu IS um ipréttir barna og ungmenna. Adalstjéorn UMFA
ber abyrgd 4 ad félagid uppfylli skilyrdi reglna til ad teljast fyrirmyndarfélag ISf og
starfi samkvaemt peim markmidum sem um slik félog gilda.

Félagio skal syna fram 4 arangur af félagslegri og fjarhagslegri starfseminni sinni {
arsskyrslu med samanburdi vid upphafleg markmio.

[ starfi félagsins skal 16gd ahersla 4 eftirtalin atridi:

e Leggja dherslu & menntun og heaefni pjalfara/leidbeinenda.

e Markviss fraedsla barna og unglinga um gildi reglulegrar astundunar.

e Fjolga patttakendum i iprétta- og eskulydsstarfi UMFA. Markvisst innra
félagsstarf fyrir born og ungmenni. [préttanamskeid 4 sumrin: t.d.
knattspyrnuskoli, frjalsiprottir og sundnamskeid.

e Markviss patttaka foreldra i starfi barna og ungmenna 4 vegum UMFA.

6. Adstada UMFA - Aztlanir um frekari uppbyggingu mannvirkja til iprétta

UMFA hefur til umrada adstédu i ipréttamidstodinni vid Breidumyri og ipréttavelli
nordan ipréttamidstodvar til starfsemi sinnar, m.a. fyrir barna- og ungmennastarfio a
samningstimanum auk pess afreksstarfs sem fram fer hja félaginu.

Vio gerd fjarhags- og framkveemdaazetlana sveitarfélagsins a naestu arum munu
afram verda til umfjéllunar hugmyndir vardandi uppbyggingu dtivistar- og
ipréttamannvirkja & félagssvaedinu.

Gerour er sérstakur samningur um rekstur og umsjon iprottavalla vid Breidumyri.

7. Gildistimi og endurskodun

Samningur pessi gildir til 31. desember 2022. Hvor adili um sig getur 6skao eftir
endurskodun 4 honum 4 samningstimanum.

Gunnar Einarsson, baejarstjéri Gudjon borsteinsson, formadur



